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Анотація. 
У статті досліджено організаційно-педагогічні умови підготовки майбутніх учителів інформатики до форму-

вання цифрової компетентності старшокласників. Проаналізовано сучасні дослідження та визначено головні проб
леми професійної підготовки: недостатню інтеграцію теорії і практики, різний рівень цифрової підготовки здобува-
чів вищої освіти, обмеженість інфраструктури та наставництва. Запропоновано рекомендації щодо модернізації 
університетських програм і взаємодії зі школами-партнерами.

Ключові слова: цифрова компетентність; майбутні вчителі інформатики; старшокласники; професійна підго-
товка; організаційно-педагогічні умови; цифрові технології.

Summary. 
The article examines the organizational and pedagogical conditions for preparing future computer science teachers to 

develop digital competence in senior high school students, which is a fundamental component of modern education in the 
context of rapid digital transformation. The study analyzes recent international and Ukrainian research (2023–2025) addressing 
methodologies, strategies, and models for developing digital competence in pre-service teachers. Particular attention is paid 
to the structural components of digital competence, including technical skills, pedagogical and methodological abilities, the 
capacity to integrate digital tools into teaching practice, lesson modeling, and the development of students’ critical thinking and 
information literacy in digital environments.

The research identifies key challenges in existing teacher education programs. Among them are insufficient integration of 
theoretical knowledge with practical application, differences in initial digital competence levels among students, limited access 
to up-to-date digital infrastructure, and the lack of systematic mentorship and methodological support during teaching practice 
in partner schools. These limitations reduce the effectiveness of professional training and hinder the development of sustainable 
digital teaching skills.

International best practices in teacher education are considered, including the implementation of Project-Based Learning 
(PBL), Inquiry-Based Science Education (IBSE), educational robotics, gamification, interactive simulations, and modular 
micro-courses. The article emphasizes the importance of integrating digital competence development across all academic 
disciplines rather than isolating it within specific courses.

Based on the analysis, practical recommendations are proposed for higher education institutions and partner schools. 
These include embedding digital competence components into curricula, promoting demonstration-based lesson modeling with 
digital technologies, ensuring access to modern digital infrastructure, organizing structured mentorship programs, and 
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Постановка проблеми. Сучасна школа пере-
буває на етапі активної цифрової трансформації, 
що ставить перед педагогами нові вимоги до про-
фесійних компетентностей. Старшокласники вже 
володіють базовими цифровими навичками, але 
для ефективного навчання їм потрібна системна 
підтримка в опануванні складніших цифрових 
компетентностей, серед яких критичне мислення в 
інформаційному середовищі, керування даними, 
безпечна робота в інтернеті та здатність до само
організації.

Підготовка майбутніх учителів інформатики до 
формування цих компетентностей у учнів часто 
залишається недостатньо системною. Головні проб
леми полягають у несинхронізованості навчальних 
програм, недостатній кількості практичних цифро-
вих модулів, обмеженому доступі до сучасної 
інфраструктури та нестачі ефективних методик 
наставництва під час практики в школах.

Міжнародні та національні рамки цифрової 
компетентності, визначені DigCompEdu, UNESCO, 
OECD, дедалі чіткіше визначають стандарти та 
очікувані результати для педагогів. Практика пока-
зує, що без відповідної організаційно-педагогічної 
підтримки – у вигляді модернізованих програм 
підготовки, інфраструктури, стажувань та настав-
ництва – здобувачі вищої освіти, які готуються 
стати вчителями інформатики, не завжди набува-
ють достатньої компетентності для ефективної 
роботи в цифровому середовищі закладу загальної 
середньої освіти.

З огляду на це, виникає необхідність у визна-
ченні та дослідженні організаційно-педагогічних 
умов, які забезпечують ефективну підготовку май-
бутніх учителів інформатики до формування циф-
рової компетентності старшокласників. У фокусі 
цього дослідження – системне поєднання теоре-
тичної підготовки, практичних стажувань, інфра-
структурної підтримки та методичних стратегій, 
що сприяють формуванню комплексних професій-
них цифрових навичок у майбутніх педагогів.

Попри значну кількість досліджень, присвячених 
цифровій компетентності вчителів і розвитку цифро-
вих навичок учнів, низка питань залишається недо-
статньо вивченою. Розглянемо найбільш значущі.

Насамперед згадаємо про системну інтеграцію 
організаційно-педагогічних умов підготовки 
майбутніх учителів інформатики. Більшість дослі-
джень концентрується на окремих напрямах – 
навчальних програмах, технологіях або практич-
них модулях, проте відсутній комплексний підхід, 
який поєднував би всі ці складники. 

Окрім того, важливим аспектом є ефективність 
практичних методик та моделей підготовки в кон-
тексті формування цифрової компетентності 
старшокласників. Питання, які методики та моделі, 
зокрема проєктно-орієнтоване навчання (Project-
Based Learning, PBL), дослідницьке навчання 
(Inquiry-Based Science Education, IBSE), освітня 
робототехніка, гейміфікація, найбільш результа-
тивні в конкретних умовах підготовки майбутніх 
вчителів, поки що вивчені недостатньо системно. 

Водночас важливим питанням є роль інститу-
ційної та державної підтримки у забезпеченні 
доступу до сучасної інфраструктури та цифрових 
ресурсів для студентів і викладачів. Є дані про 
окремі успішні практики, проте відсутні узагаль-
нені рекомендації щодо оптимальної організації 
процесу на рівні університету та школи-партнера.

Також необхідно згадати про комплексне оці-
нювання готовності майбутніх учителів до фор-
мування цифрових компетентностей учнів. Так, 
питання щодо розроблення і застосування стан-
дартизованих підходів до оцінювання та критеріа
льної бази для забезпечення контролю та моні
торингу професійної цифрової компетентності 
здобувачів вищої освіти ще потребує розроб
лення.

Актуальним є завдання визначення та обґрун-
тування організаційно-педагогічних умов, які 
забезпечують ефективну підготовку майбутніх 
учителів інформатики, здатних формувати 
комплексні цифрові компетентності старшоклас-
ників. Розв’язання цієї проблеми дасть змогу під-
вищити якість педагогічної підготовки та сприя-
тиме успішній цифровій трансформації шкільної 
освіти.

Метою статті є обґрунтування організаційно-
педагогічних умов підготовки майбутніх учителів 
інформатики до формування цифрової компетент-
ності старшокласників.

Для досягнення мети передбачено розв’язання 
таких завдань: проаналізувати сучасні наукові під-
ходи до формування цифрової компетентності 
майбутніх учителів; визначити проблемні аспекти 
наявних програм підготовки; окреслити ефективні 
методичні підходи та умови їх реалізації в освіт-
ньому процесі.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Останніми роками спостерігаємо збільшення 
уваги до підготовки здобувачів вищої освіти, 
зокрема майбутніх учителів, у контексті форму-
вання їхньої цифрової компетентності. Ключовим 
орієнтиром у цьому процесі є Європейська рамка 

applying project-based and interactive learning approaches in teacher preparation. The conclusions underline that establishing 
comprehensive organizational and pedagogical conditions for training future computer science teachers is a key factor in 
effectively fostering digital competence among senior high school students, enhancing their critical thinking, safe digital 
behavior, adaptability, and readiness to function successfully in contemporary digital society.

Keywords: digital competence; future computer science teachers; senior high school students; teacher 
education; organizational and pedagogical conditions; digital technologies; professional training.
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цифрової компетентності освітян (DigCompEdu), 
яка визначає системну модель із 22 професійних 
навичок, структурованих за шістьма напрямами: 
від цифрових ресурсів до підтримки цифрової 
компетентності учнів [1]. У 2025 р. було опубліко-
вано огляд Мейюй Цзен, Зурайди Абдулли та 
Кенні С. Л. Чі, який охопив 28 емпіричних дослі-
джень, опублікованих упродовж 2021–2025 років. 
У цьому дослідженні науковцями було проаналі-
зовано головні показники, що впливають на рівень 
цифрової компетентності майбутніх учителів. 
Серед них виокремлено якість професійної підго-
товки та організацію педагогічної практики, пси-
хологічне та ресурсне освітнє середовище, вплив 
освітніх політик і нормативних документів, 
а  також етичні та правові аспекти використання 
цифрових технологій. Результати систематичних 
оглядів і сучасних наукових досліджень під
тверджують, що цифрова компетентність (digital 
competence або IКT-компетентність) нині розгля-
дається як одна з базових і стратегічно важливих 
компетентностей у програмах підготовки вчителів 
у багатьох країнах світу. Освітні системи дедалі 
більше орієнтуються на формування в майбутніх 
педагогів здатності ефективно інтегрувати цифрові 
технології в навчальний процес, забезпечувати 

безпечну взаємодію учнів у цифровому середовищі 
та розвивати їх критичне мислення [1; 2].

Зокрема сучасні тенденції полягають у пере-
ході від поодиноких, фрагментарних ініціатив до 
системного осмислення підготовки майбутніх 
учителів як носіїв і провідників цифрової компе-
тентності, що відповідає вимогам цифрової транс
формації освіти.

Щоб окреслити сучасний науковий дискурс 
щодо підготовки майбутніх учителів інформатики 
до формування цифрової компетентності старшо-
класників, доцільно розглянути добірку актуаль-
них публікацій і досліджень, опублікованих у 
2023–2025 роках. У цій добірці представлено клю-
чові міжнародні та міждисциплінарні праці, у 
яких автори висвітлюють теоретичні основи, чин-
ники, методичні підходи та емпіричні результати, 
що стосуються формування цифрової компетент-
ності майбутніх педагогів. У цих працях акценто-
вано на вивченні ефективності конкретних страте-
гій навчання, моделювання уроків та інтеграції 
мікрокурсів в освітній процес. Такий огляд дає 
змогу систематизувати сучасні підходи та виявити 
головні тенденції, що визначають розвиток профе-
сійної підготовки в умовах цифрової трансформа-
ції освіти (табл. 1) [1–11]. 

Таблиця 1
Огляд публікацій і досліджень, що стосуються формування цифрової компетентності  

майбутніх педагогів

Дослідження / Публікація Основні результати / висновки Значення для підготовки майбутніх 
учителів

Pre-service Teachers’ Digital Competence: 
A Call for Action (Dolezal D., Motschnig 
R., Ambros R., 2025) [4]

У дослідженні взяли участь 
322 студенти – майбутніх учителів.
Майже 49 % респондентів не відчували, 
що навчання добре підготувало їх до 
формування цифрових компетентностей 
учнів; 72 % заявили, що через навчання 
здобули лише ≤ 25 % необхідних навичок

Підкреслює значний розрив між 
очікуваннями та реальним рівнем 
підготовки – аргумент для потреби 
організаційних і методичних змін

First-year Preservice Teachers’ 
Understanding of Digital Technologies and 
Their Digital Literacy, Efficacy, Attitude, 
and Online Learning Engagement (Getenet 
S., Haeusler C., Redmond P. et al. 2024) [5]

У праці досліджено, як першокурсники 
педагогічних спеціальностей оцінюють 
власну цифрову грамотність, уявлення 
про цифрові технології, мотивацію 
та готовність до онлайн-навчання; 
виявлено різну готовність, залежну 
від попереднього досвіду, очікувань, 
ставлення до цифрових технологій

Підготовка має враховувати початковий 
рівень студентів, їх установки, ставлення 
до цифровізації; важливо мотивувати 
і формувати позитивне ставлення на 
ранніх етапах

Exploring the Interplay Between Teaching 
Strategies and Digital Competencies 
Beliefs Among Pre-Service Teachers: 
A Longitudinal Study (Hirsch A.-K., 
Rubach C. 2024) [6]

Показано, що методи викладання, які 
стимулюють самостійне використання 
цифрових технологій, сприяють 
зростанню віри здобувачів вищої освіти 
у власну цифрову компетентність; 
поєднання теорії, практики та рефлексії є  
ефективним підходом

Вказано на важливість стратегій, які не 
просто дають знання, а підтримують 
віру здобувачів вищої освіти у власні 
сили – важливо у процесі формування 
готовності вчителя

Integrating digital technologies into 
teaching: A study on pre-service language 
teachers’ perceptions and practice (Lu C., 
Lee J. C. K., Gu M. M., 2025) [7]

У праці описано, що в групі майбутніх 
вчителів іноземної мови (не-STEM) 
виявлено, що вони загалом позитивно 
налаштовані на інтеграцію цифрових 
технологій, але часто не застосовують їх 
на практиці через брак впевненості або 
досвіду

Навіть у нетехнічних спеціальностях 
існує запит на цифрові компетентності; 
для вчителів інформатики – нагадування, 
що підхід має бути універсальним, не 
лише «для айтішників»
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Виклад основного матеріалу. Аналіз сучас-
них міжнародних досліджень засвідчує наявність 
суттєвих досягнень у сфері підготовки майбутніх 
учителів до розвитку цифрової компетентності. 
Наукова спільнота демонструє узгоджене розу-
міння того, що цифрова компетентність є важли-
вим складником професійної підготовки педагога. 
Більшість досліджень має міжнародний характер 
та охоплюють різні освітні системи [1–11] – від 
країн Європейського Союзу до держав Азії з роз-
виненою системою педагогічної освіти (teacher 
education). У таблиці 1 окреслено, що активне 
використання змішаних методів дослідження 
(анкетування, інтерв’ю) дає змогу не лише вимі-
рювати рівень сформованості компетентностей, 
а й аналізувати динаміку професійної впевненості, 
мотивації та готовності застосовувати цифрові 
технології в освітньому процесі. Зазначено, що 
позитивною тенденцією також є визнання ефек-
тивності таких форм підготовки, як моделювання 
уроків, наставництво, мікрокурси та інтеграція 
цифрових інструментів у предметні дисципліни 
[7–9].

Результати аналізу виявляють низку нерозв’я-
заних проблем. По-перше, значна частина майбут-
ніх учителів не відчуває достатньої готовності до 
формування цифрової компетентності учнів, що 
свідчить про розрив між теоретичною підготов-
кою та реальними професійними викликами. 
По-друге, простежується нерівномірність цифро-
вої підготовки залежно від спеціальності: здобу-
вачі вищої освіти не-STEM-напрямів часто отри-
мують обмежені можливості для розвитку 
цифрових навичок, що створює ризик фрагмен-
тарності цифрової компетентності в майбутніх 
педагогів різних предметів. По-третє, залишається 
недостатньо розробленою система діагностики та 
оцінювання цифрової компетентності майбутніх 
учителів. Значна частина досліджень має описо-
вий характер і не спирається на валідовані інстру-
менти або довгостроковий моніторинг результа-
тів. Запропоновані інтегровані моделі оцінювання 
цифрової готовності педагога перебувають на 
етапі апробації та потребують подальшого теоре-
тичного й емпіричного обґрунтування. По-чет-
верте, недостатньо враховується контекст 

підготовки – культурний, соціальний і ресурс
ний, що зумовлює необхідність уточнення 
організаційно-педагогічних умов підготовки саме 
вчителів інформатики. Більшість досліджень 
здійснюється на базі університетів із розвиненою 
цифровою інфраструктурою, тоді як умови освіт-
ніх закладів у менш ресурсно забезпечених регіо-
нах залишаються недостатньо вивченими [10].

Цифрова компетентність сучасного вчителя 
визначається як комплекс знань, умінь, навичок і 
ціннісних установок, що дають змогу ефективно 
застосовувати цифрові технології в освітньому 
процесі. Вона охоплює технічні, методичні, педа-
гогічні та етичні аспекти роботи в цифровому 
середовищі. Згідно з Європейською рамкою 
DigCompEdu (2021–2025) цифрова компетент-
ність охоплює шість ключових сфер: професійна 
орієнтація, цифрове навчання та викладання, 
навчальні ресурси, оцінювання учнівських досяг-
нень, педагогічна інтеграція та цифрова безпека. 
Підготовка майбутніх учителів інформатики 
потребує не лише освоєння інструментів, а й фор-
мування здатності моделювати процес навчання 
учнів у цифровому середовищі, обираючи опти-
мальні методики для розвитку цифрової компе-
тентності [1; 2].

Реалізація цієї мети на рівні університету вима-
гає впровадження стандартів і програм підготовки, 
що відповідають окресленим вище міжнародним 
орієнтирам (OECD, 2025). Ефективною страте-
гією в цьому контексті є інтеграція цифрового 
компонента в усі профільні дисципліни та мето-
дичні заняття, що дає змогу розглядати цифрову 
компетентність як міждисциплінарну категорію 
[3]. Системність підготовки забезпечується через 
поєднання оновленого змісту навчання з розбудо-
вою сучасної технічної бази: комп’ютерних 
лабораторій, хмарних сервісів та платформ для 
спільної роботи. Доступ до таких ресурсів сти-
мулює активне застосування технологій здобува-
чами вищої освіти, підвищує їхню професійну 
мотивацію та закладає фундамент для формування 
практичних навичок. 

Водночас проєктна діяльність стимулює розви-
ток алгоритмічного та критичного мислення, 
сприяє набуттю навичок співпраці та організації 

Продовження таблиці 1

Strengthening teacher digital competence 
in higher education through micro-courses: 
a systematic literature review (Trujillo-
Juárez S. I., Chaparro-Sánchez R., Morita-
Alexander A. et al., 2025) [8]

Літературний огляд показує, що 
micro-курси (короткі, концентровані, 
контекстуалізовані) – ефективний формат 
підсилення цифрової компетентності у 
викладачів закладах вищої освіти

Цей формат можна адаптувати для 
підготовки майбутніх учителів: як 
окремі модулі/курси з цифрових 
компетентностей у програмі

A study of preservice teachers' digital 
competence development: Exploring the 
role of direct instruction, integrated practice, 
and modeling (Levon Momdjian, Manegre 
M., Gutiérrez-Colón M. 2025) [9]

У дослідженні 399 майбутніх учителів, 
84 викладачів: результати свідчать, 
що моделювання (modeling) – 
сильніший метод формування цифрової 
компетентності, ніж пряме навчання чи 
інтеграція

Дає чітку методичну рекомендацію: 
програми підготовки мають передбачати 
показову цифрову педагогічну практику 
(демонстраційні уроки, наставництво, 
спостереження)

Джерело: розроблено автором.
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навчального процесу в цифровому середовищі. 
Використання PBL-методик та IBSE-підходу сти-
мулює розвиток алгоритмічного й критичного 
мислення, підвищуючи готовність студентів до 
організації навчального процесу в цифровому 
середовищі. Важливим також є впровадження 
модулів із робототехніки та елементів гейміфіка-
ції, що дає змогу поєднувати STEM-напрям із роз-
робленням мотивувальних сценаріїв уроків. Такий 
підхід дає змогу майбутнім педагогам не лише 
опанувати програмування, а й навчитися моделю-
вати складні навчальні ситуації для учнів старших 
класів.

Перспективним є впровадження мікрокурсів і 
модульних програм, адже короткі спеціалізовані 
курси можуть органічно інтегруватися в навчальні 
плани, а використання онлайн-платформ сприя-
тиме розширенню можливостей для самостійного 
навчання та практики студентів. Спеціалізовані 
мікрокурси здатні оперативно оновлювати знання 
студентів відповідно до появи нових технологій. 
Цей процес обов’язково має супроводжуватися 
системним оцінюванням та рефлексією. Запро
вадження стандартизованих інструментів оці
нювання цифрової компетентності дозволить 
об’єктивно визначати рівень її сформованості, 
а розвиток навичок рефлексії та самооцінювання 
допомагає студентам усвідомлювати власні про-
фесійні потреби.

Важливим елементом, на якому варто зупини-
тися більш детально, є партнерство в системі «уні-
верситет – школа» (заклад вищої освіти – заклад 
загальної середньої освіти). Практика у школах- 
партнерах, які виступають базою для професій-
ного становлення студентів, за наставництва дос-
відчених вчителів допомагає здобувачам вищої 
освіти інтегрувати свої знання в реальну педаго-
гічну діяльність. Саме в умовах реального освіт-
нього процесу відбувається апробація теоретичних 
знань, формування практичних умінь та розвиток 
готовності до формування цифрової компе
тентності старшокласників. З огляду на це, роль 
шкіл-партнерів полягає у створенні сприятливого 
середовища. Вони мають забезпечити належні 
умови для проходження практики, зокрема надати 

доступ до сучасної цифрової інфраструктури – 
інтерактивних дошок, комп’ютерних класів, від-
повідного програмного забезпечення та цифрових 
ресурсів. Досвідчені вчителі у цьому процесі вико-
нують роль менторів. Вони допомагають здобува-
чам вищої освіти адаптуватися, демонструють 
ефективні методики інтеграції цифрових техноло-
гій у навчальний процес і надають регулярний зво-
ротний зв’язок щодо педагогічних рішень і вико-
ристання цифрових інструментів. Також можна 
організовувати спостереження за проведенням 
уроків досвідченими вчителями та аналізувати їх. 
Така взаємодія сприяє професійному зростанню 
студентів і підвищенню їхньої впевненості у влас-
них компетентностях.

У системі партнерства «університет – школа» 
корисними також можуть бути: інтеграція універ-
ситетських програм у шкільний освітній процес; 
здійснення оцінювання ефективності підготовки 
студентів під час практики. 

Висновки. Отримані в ході дослідження нау-
кові результати мають теоретичне та практичне 
значення і можуть бути використані в системі 
професійної підготовки майбутніх учителів інфор-
матики. Теоретичні положення щодо обґрунту-
вання організаційно-педагогічних умов форму-
вання цифрової компетентності старшокласників 
доповнюють наукові уявлення про підготовку 
майбутніх учителів у контексті цифрової тран-
сформації освіти та можуть слугувати підґрунтям 
для подальших педагогічних досліджень. Прак-
тична значущість результатів полягає в можли-
вості їх упровадження в освітній процес закладів 
вищої освіти під час розроблення та модернізації 
освітніх програм підготовки майбутніх учителів 
інформатики. Результати можуть бути вико
ристані школами-партнерами для підвищення 
ефективності взаємодії з університетами, а також 
викладачами, методистами та керівниками прак-
тики для вдосконалення змісту навчальних дис-
циплін, організації педагогічної практики, упро-
вадження проєктно-орієнтованого навчання та 
системи наставництва і створення умов для фор-
мування цифрової компетентності учнів стар-
ших класів. 
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