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5. ПОШУКИ ОБДАРОВАНОСТІ

Анотація.
У статті розглянуто педагогічну діагностику проєктно-творчої обдарованості дизайнерів як важливу складову їхньої го-

товності до професійної діяльності. Дослідження розпочато з системного огляду наукових джерел, пов’язаних із педагогічною 
діагностикою обдарованості та освітніми програмами для обдарованих студентів, що ґрунтується на працях таких дослідників, 
як Франческа Бакассіно та Стефанія Пінеллі (Університет Саленто, Італія). Вони виокремлюють загальношкільну модель збага-
чення (School Enrichment Model (SEM)), розроблену в Центрі творчості та обдарованості Рензуллі. 

У ході огляду було виявлено, що більшість досліджень сфокусовані на інтелектуальній та соціально-емоційній обдарованості, 
проте не охоплюють специфічну проєктно-творчу обдарованість дизайнерів. Проєктно-творча обдарованість виявляється в ди-
зайн-освіті як здатність майбутніх фахівців дизайну поєднувати креативність, аналітичне мислення та практичні навички для 
генерації інноваційних ідей і їх реалізації в професійної діяльності за спеціалізаціями з дизайну.

Автори дослідження висунули концепцію «дизайн-обдарованості», що ґрунтується на трьох складових множинного інтелекту 
(емоційній, практичній та академічній) як головних компонентах творчості у сфері дизайну. 

Діагностика проєктно-творчої обдарованості дизайнерів передбачає використання психологічних тестів, проєктних завдань, 
портфоліо, спостережень, інтерв’ю та опитувань, що дозволяють оцінити рівень розвитку інтелектуальних, креативних і прак-
тичних здібностей майбутніх дизайнерів. 

Методика діагностики множинного інтелекту дизайнерів базується на теорії Говарда Гарднера, яка передбачає існування 
різних типів інтелекту, зокрема, емоційно-естетичного, практично-перетворювального та вербально-академічного, кожен із яких 
відіграє важливу роль у проєктній творчості фахівців дизайну.

Педагогічна діагностика дизайн-обдарованості дає змогу виявити сильні сторони студентів, спрямувати їхній розвиток у 
напрямах особистісно-ціннісних спеціалізацій з дизайну та підтримати вибір кар’єрного шляху, що відповідає їхнім інтересам і 
проєктно-творчому потенціалу.

Ключові слова: професійна підготовка; дизайн-освіта; технологія проєктування; педагогічна діагностика; проєктно-творча 
обдарованість; дизайн-обдарованість; множинний інтелект; креативність.
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ваності дизайнерів у процесі їхньої професійної 
дизайн-освіти. Використано науковий доробок 
Франчески Бакассіно і Стефанії Пінеллі (Універ-

Початковим етапом нашого дослідження був 
системний огляд інформаційних джерел із педа-
гогічної діагностики проєктно-творчої обдаро-
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ситет Саленто, Лечче, Італія) на тему обдарова-
ності й освіти обдарованих учнів і студентів, що 
було проведено на основі наукових текстів, опу-
блікованих із 2011 до 2021 рік. У праці дослідже-
но численні моделі навчання та освітні програми 
для обдарованих учнів усіх вікових груп. У Центрі 
творчості, освіти обдарованих і розвитку талантів 
Рензуллі головним методом виявлення таких учнів 
визнано School Enrichment Model (SEM). SEM за-
безпечує збагачений досвід навчання та вищі стан-
дарти навчання для всіх дітей завдяки трьом цілям: 
розвиток талантів у всіх дітей; надання широкого 
спектру досвіду збагачення просунутого рівня для 
всіх студентів; надання розширених можливостей 
подальшого спостереження для молодих людей на 
основі їхніх сильних сторін та інтересів. 

В Україні огляд діяльності з обдарованими і 
талановитими дітьми висвітлив у наукових пра-
цях М. Гальченко  [1]. Автори публікацій вказу-
ють на необхідність зміни парадигми у вивченні 
феномену обдарованості: від жорсткої, індивіду-
альної до багатовимірної та контекстуальної, що 
сприятиме розумінню обдарованості не лише як 
інтелектуальної, а й соціально-емоційної.

У нашому розумінні  інтелектуальна та со-
ціально-емоційна обдарованість виявляється в 

академічній (вербальній) та емоційній складо-
вих «множинного інтелекту» [2]. У системному 
огляді літератури з обдарованості не виявилося 
діагностики проєктно-творчої обдарованості 
майбутніх фахівців дизайну, що виявляється в об-
дарованості трьома складовими «множинного ін-
телекту»: емоційною, практичною, академічною. 

Ми характеризуємо проєктно-творчу обдаро-
ваність як здатність людини генерувати іннова-
ційні ідеї та втілювати їх у життя через проєктну 
діяльність, у якій поєднується креативність, ана-
літичне мислення та практичні навички, що дає 
змогу створювати унікальні та ефективні рішення 
в різних сферах, включаючи дизайн, технології, 
мистецтво та бізнес. Поєднання «креативності, 
аналітичного мислення та практичних навичок» 
можливе у взаємодії емоційної, академічної, 
практичної складових «множинного інтелекту». 

Оскільки творче «проєктування» в пере-
кладі англійською мовою – це «дизайн», то 
ми обрали синонімічне поняття «дизайн-твор-
чість» замість проєктної творчості. Відповідно 
проєктно-творча обдарованість  – це дизайн-
обдарованість [3]. Основні характеристики 
проєктно-творчої (дизайн-творчої) обдарова-
ності подано в таблицях 1–3.

Таблиця 1
Основні характеристики проєктно-творчої (дизайн-творчої) обдарованості

Характеристика Опис характеристик дизайн-творчої обдарованості
Креативність Здатність бачити нестандартні рішення та генерувати нові ідеї

Аналітичне мислення Уміння аналізувати ситуації, виявляти проблеми та знаходити оптимальні шляхи їх 
розв’язання

Практичні навички Здатність втілювати ідеї в реальні проєкти, використовуючи різні інструменти та 
технології

Комунікативні навички Уміння ефективно спілкуватися та співпрацювати з іншими людьми, що є важливим 
для успішної реалізації проєктів

Гнучкість та 
адаптивність

Здатність швидко адаптуватися до змін і знаходити нові підходи в умовах 
невизначеності

Таблиця 2
Види проєктно-творчої обдарованості

Вид обдарованості Опис
Технічна обдарованість Здатність створювати інноваційні технічні рішення, розробляти нові технології та 

інженерні проєкти
Художня обдарованість Уміння генерувати унікальні художні концепції та втілювати їх у різних формах 

мистецтва, таких, як живопис, скульптура, графічний дизайн
Наукова обдарованість Здатність проводити дослідження, аналізувати дані та робити наукові відкриття
Соціальна обдарованість Уміння створювати проєкти, які спрямовані на розв’язання соціальних проблем і 

покращення життя громад

Таблиця 3
Етапи розвитку проєктно-творчої обдарованості

Етап Опис
Виявлення інтересів Виявлення інтересів та схильностей дитини до певних видів діяльності з раннього 

віку 
Навчання та розвиток 
навичок

Надання можливостей для навчання та розвитку необхідних навичок через курси, 
майстер-класи, участь у проєктах

Практичний досвід Залучення до реальних проєктів, де можна застосувати отримані знання та навички 
на практиці

Менторство та 
підтримка

Підтримка з боку досвідчених фахівців, які можуть надати поради та допомогу в 
розвитку проєктів
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Діагностика дизайн-обдарованості є важли-
вою складовою готовності до проєктно-творчої 
діяльності у майбутніх фахівців різних профе-
сійних середовищ: Л – П: «людина – природа»; 
Л – Т: «людина – техніка»; Л – Л: «людина – 
людина»; Л – ХО: «людина – художні образи»; 
Л  – ЗС: «людина – знакові системи». Діагнос-
тика дизайн-обдарованості охоплює різні ме-
тоди та інструменти, що допомагають оцінити 
рівень креативності, аналітичного мислення та 
практичних навичок дизайн-обдарованих осіб із 
дизайну і технологій та мистецтва і дизайну.

Засоби діагностики дизайн-обдарованості 
множинним інтелектом є такі:

–  тест Торренса на креативне мислення, що 
оцінює здатність до генерування нових ідей і не-
стандартного мислення; 

–  методика “Кубик Рубіка”, яка використо-
вується для оцінки просторового мислення та 
здатності до вирішення складних завдань;

– тест Гілфорда для  оцінювання дивергент-
ного (варіативного) мислення як здатність зна-
ходити декілька рішень для однієї проблеми;

–  методика “Мозковий штурм” для оціню-
вання здатності до колективного генерування 
ідей та співпраці. 

Діагностика проєктно-творчої обдаровано-
сті фахівців дизайну і технологій, мистецтва і 
дизайну має таке цільове спрямування: вияви-

ти сильні та слабкі сторони учасника освітньо-
го процесу; розробити індивідуальні програми 
розвитку; підтримати учасників у виборі кар’єр-
ного шляху, який відповідає їхнім здібностям та 
інтересам; сприяти розвитку креативного потен-
ціалу та інноваційного мислення дизайн-обда-
рованих осіб.

Наше визначення сутності проєктної твор-
чості (дизайн-творчості) ґрунтується на синтезі 
трьох основних видів творчості: наукової, худож-
ньої і технічної. Дизайн-творчість – це якісно 
новий інтегральний вид креативної діяльності, 
що зумовлюється множинним інтелектом у не-
визначених ситуаціях. Дизайн-обдарованість 
множинним інтелектом охоплює такі інтелек-
туальні складові: емоційно-естетичну, практич-
но-перетворювальну, вербально-академічну. 

Методика діагностики множинного інтелек-
ту дизайнера ґрунтується на теорії множинного 
інтелекту Говарда Гарднера, що передбачає іс-
нування різних типів інтелекту, які можуть бути 
розвинені в різних комбінаціях у кожної люди-
ни [4]. Для дизайнерів важливо виявити та роз-
вивати різні типи інтелектів, щоб максимально 
використовувати свій проєктно-творчий потен-
ціал. Розроблені нами інтелектуальні складові 
дизайн-обдарованості, складові множинного ін-
телекту (за Г. Гарднером), стислий опис інтелек-
туальних складових подано в таблиці 4.

Таблиця 4 
Інтелектуальні складові проєктно-творчої обдарованості дизайнерів

Інтелектуальні складові 
дизайн-обдарованості

Складові множинного 
інтелекту 

(за Г. Гарднером)
Опис інтелектуальних складових

Емоційно-естетична ІС 
етнодизайнера, фешн-
дизайнера, дизайнера 
інтер’єрів у професійних 
середовищах 
Л – Л: «людина – людина», 
Л – ХО: «людина – 
художні образи» 

– Надособистісна 
(екзистенційна)

Осмислення сенсу буття, духовного просвітлення, віль-
ного вибору власної долі 

– Міжособистісна 
(інтерперсональна) Емпатія, розуміння та взаємодія з іншими людьми

– Внутрішньо-особистісна 
(інтраперсональна)

Саморозуміння почуттів, намірів, мотивів, медитації, 
саморозвитку, антиципації

Практично-
перетворювальна 
складова інтелекту  
промислового дизайнера, 
дизайнера ландшафтів у 
професійних середовищах 
Л – П: «людина – 
природа»; Л – Т:
«людина – техніка»

– Натуралістична 
(природоцентрична)

Органічна єдність із природою, любов до флори і фауни, 
екологічна свідомість

– Просторова (багатогранно 
умоглядна):

Оброблення візуальної інформації в одному чи кількох 
вимірах; здатність візуалізувати об’єкти, обертати, 
трансформувати та керувати ними

– Боді-кінестетична (тілесно-
моторна)

Використання тіла для майстерних дій, практичного 
самовираження, формотворення

Вербально-академічна 
складова інтелекту у веб-
дизайнера всіх різновидів 
вебдизайну в середовищі 
Л – ЗС: «людина – знакові 
системи»

– Музична
Відчуття гармонії сфер, глибоке розуміння музики та 
її структури, компетентність із сольфеджіо, музична і 
пісенна виконавська  майстерність

– Логіко-математична Здатність до логічного мислення, чіткого формулювання 
понять, міркувань, аналізу та розв’язання проблем

– Лінгвістична Здатність ефективно використовувати мовлення для 
формулювання думок та ідей
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Для діагностики множинного інтелекту засто-
совуються такі методи: 

1) анкетування та опитування: використову-
ються для оцінки креативності, інтелектуальних 
здібностей, особистісних характеристик, зокрема 
різних аспектів інтелекту (анкета Г. Гарднера [5]);

2) проєктні завдання, що вимагають від учас-
ників застосування різних типів інтелекту для 
розв’язання конкретних проблем; створення кон-
кретного проєкту або розв’язання проблеми, що 
дозволяє оцінити їхні практичні навички та здат-
ність до інновацій;

3) спостереження: вивчення поведінки та під-
ходів до вирішення завдань у реальних умовах, 
що може включати участь у майстер-класах, 
воркшопах або конкурсах;

4) інтерв’ю: розмови з учасниками, їхніми пе-
дагогами або колегами для отримання додаткової 
інформації про здібності та інтереси студентів;

5) аналіз портфоліо: аналіз робіт із дизайну та 
технологій, що дає змогу оцінити рівень техно-
логічної майстерності та проєктної креативності 
обдарованих осіб.

Так, для діагностики лінгвістичного інтелек-
ту доцільний аналіз текстів, створення описів 

проєктів; просторовий – у створенні візуальних 
концепцій, макетів і прототипів; міжособистіс-
ний – у роботі з командою, проведенні презен-
тацій та обговорень. Усі інтелектуальні складові 
множинного інтелекту (ІСМІ) виявляються у ди-
зайн-обдарованих осіб, що розробляють худож-
ні проєкти: формулюють проєктно-творчий за-
дум з урахуванням інновацій наукової творчості 
(вербально-академічна ІСМІ), візуалізують ди-
зайнерські пропозиції на площині з урахуван-
ням закономірностей композиційної виразності 
(емоційно-естетична ІСМІ), здійснюють про-
сторове формотворення пошукових макетів і 
моделей дизайн-продукції (практично-перетво-
рювальна ІСМІ). 

Тест Г.  Гарднера щодо типів інтелектів, на 
нашу думку, доцільно доповнити мотивацією 
вибору професії дизайнера. Завдяки опитуваль-
нику «Мотивація вибору професії дизайнера» 
можна орієнтовно передбачити спеціалізацію 
з дизайну, що відповідає стану розвитку їхніх 
множинних інтелектів. На сформульовані твер-
дження опитувальника респонденти мають ви-
брати відповідь «Згодний» або «Не згодний» 
(табл. 5).

Таблиця 5
Опитувальник «Мотивація вибору професії дизайнера»

Твердження «Я обрав професію дизайнера, 
оскільки…»

Інтелектуальна складова 
множинного інтелекту

 за Г. Гарднером
Орієнтовна спеціалізація з 

дизайну
1: … це гарантія хорошої зарплатні та інших 
винагород Логіко-математичний Вебдизайн і його сучасні види 
2: … задовольняє мою потребу в комфортних 
умовах роботи

Внутрішньо-
особистісний

Дизайн інтер’єрів, фешн-
дизайн

3: … забезпечує мене чіткими вказівками, надає 
можливість чітко знати, що від мене вимагають Логіко-математичний Вебдизайн і його сучасні види
4: … надає можливість працювати з широким 
колом людей Міжособистісний Дизайн мультимедіа, 

інтер’єрів, фешн-дизайн
5: … надає можливість творчо взаємодіяти з 
колегами за фахом Міжособистісний Дизайн мультимедіа, 

інтер’єрів, фешн-дизайн
6: … сприяє оцінюванню моїх проєктно-творчих 
здібностей

Внутрішньо
особистісний

Дизайн інтер’єрів, фешн-
дизайн

7: … надає можливість ставити перед собою 
складні та цікаві цілі Логіко-математичний Вебдизайн і його сучасні види
8: … передбачає можливість приймати рішення та 
демонструвати свої переваги як фахівця Логіко-математичний Вебдизайн і його сучасні види

9: … вона пов’язана з різноманіттям і змінами Просторовий Промисловий дизайн, дизайн 
ландшафтів

10: … дає змогу реалізувати креативні ідеї Просторовий Промисловий дизайн, дизайн 
ландшафтів

За результатами опитування та їх інтерпре-
тації можна підтвердити чи внести корективи в 
інтелектуальні складові дизайн-обдарованості, 
а саме в: 

−  емоційно-естетичну у дизайнерів, зорієнто-
ваних на професійні середовища Л – Л: «людина – 
людина», Л – ХО: «людина – художні образи»; 

−  практично-перетворювальну у дизайнерів, 
зорієнтованих на професійні середовища Л – П: 
«людина – природа»; Л – Т: «людина – техніка»;

− вербально-академічну у дизайнерів, зорієн-
тованих на професійне середовище Л – ЗС: «лю-
дина – знакові системи».

Фахівці технологій і дизайну покликані воло-
діти компетентностями з технологій відповідних 
професійних середовищ.

Методика діагностики множинного інтелекту до-
помагає дизайнерам виявити свої сильні сторони та 
сфери для розвитку, що сприяє підвищенню їхньої 
професійної майстерності та ефективності [3; 6–8].
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Самодіагностика множинного інтелекту диза-
йнерами забезпечує самоаналіз і рефлексію, ре-
зультатом чого є:

1)  індивідуальний підхід до навчання та роз-
витку: розуміння різних типів інтелекту дає змо-
гу створити індивідуальні програми навчання, 
які враховують сильні сторони та потреби кож-
ного дизайнера. Це сприяє більш ефективному 
розвитку навичок та знань;

2) розширення творчого потенціалу: виявлен-
ня та розвиток різних типів інтелекту допомагає 
дизайнерам генерувати більш інноваційні та кре-
ативні ідеї. Наприклад, розвиток просторового 
інтелекту може покращити здатність до створен-
ня візуальних концепцій, а міжособистісний ін-
телект – до ефективної комунікації з клієнтами та 
колегами;

3)  підвищення ефективності дизайн-творчос-
ті: знання своїх сильних сторін дає дизайнерам 
змогу краще організовувати свою роботу та вико-
ристовувати власні ресурси більш ефективно. Це 
може включати вибір відповідних інструментів і 
методів для виконання завдань;

4)  покращення співпраці в команді: розумін-
ня різних типів інтелекту допомагає дизайнерам 

краще взаємодіяти з іншими членами команди, 
враховуючи їхні сильні сторони та способи мис-
лення. Це сприяє створенню більш гармонійного 
та продуктивного робочого середовища;

5)  адаптація до змін: розвиток різних типів 
інтелекту допомагає дизайнерам бути більш 
гнучкими та адаптивними до змін у професійно-
му середовищі. Це особливо важливо в умовах 
швидкого розвитку технологій і змін у вимогах 
ринку;

6)  підвищення конкурентоздатності: дизайне-
ри, які володіють різними типами інтелекту, мають 
більше можливостей для професійного зростання 
та успіху. Вони можуть пропонувати більш комп-
лексні та інноваційні рішення, що робить їх більш 
конкурентоспроможними на ринку праці;

7)  задоволення від проєктно-творчої діяль-
ності: розвиток різних типів інтелекту сприяє 
більшій задоволеності від роботи, оскільки диза-
йнери можуть реалізовувати власний потенціал і 
досягати успіху в різних аспектах своєї професій-
ної діяльності.

Для розвитку множинного інтелекту дизайне-
рів існує значна кількість організаційних форм і 
засобів, частину яких подано в таблиці 6.

Таблиця 6
Організаційні форми та засоби розвитку множинного інтелекту дизайнера

Організаційні форми Засоби Складові множинного інтелекту
Онлайн-курси та платформи для 
навчання

Coursera, Udemy, Skillshare, 
LinkedIn Learning

Лінгвістичний, логіко-
математичний, просторовий, 
міжособистісний

Програмне забезпечення для 
дизайну

Adobe Creative Cloud (Photoshop, 
Illustrator, InDesign), Sketch, Figma, 
Blender, Autodesk Maya

Просторовий, логіко-
математичний, тілесно-
кінестетичний

Книги та література
“The Design of Everyday Things” 
Дональда Нормана, “Steal Like an 
Artist” Остіна Клеона, “Thinking 
with Type” Еллен Луптон

Лінгвістичний, внутрішньо-
особистісний

Майстер-класи та воркшопи Локальні та міжнародні події, 
онлайн-воркшопи

Міжособистісний, тілесно-
кінестетичний, просторовий

Професійні спільноти та мережі
Behance, Dribbble, дизайнерські 
форуми та групи в соціальних 
мережах

Міжособистісний, лінгвістичний

Інструменти для управління 
проєктами Trello, Asana, Notion Логіко-математичний, 

міжособистісний
Інструменти для аналізу та 
дослідження Google Analytics, Hotjar, UserTesting Логіко-математичний, 

міжособистісний

Практичні завдання та проєкти Фріланс-платформи (Upwork, 
Freelancer), особисті проєкти

Просторовий, логіко-
математичний, міжособистісний, 
внутрішньоособистісний

Менторство та наставництво Пошук ментора, участь у 
програмах наставництва

Міжособистісний, 
внутрішньоособистісний

Зворотний зв’язок та оцінка Критика робіт, участь у конкурсах Міжособистісний, 
внутрішньоособистісний

Креативний підхід у дизайнерському мис-
ленні є ключовим елементом для створення ін-
новаційних та ефективних рішень [9]. Важливо 
застосувати шляхи розвитку дизайн-мислення і 
дизайнерської уяви, які подано нижче.

1.  Дослідження та натхнення, зумовлені но-
вими тенденціями в дизайні, відвідуванням ви-

ставок, публікаціями спеціалізованих журналів і 
блогів; черпання ідей із мистецтва, архітектури, 
природи та інших середовищ життєдіяльності.

2.  Брейнштормінг («мозковий штурм») та 
ідеація, де команда генерує якомога більше ідей 
без критики, застосування методу SCAMPER для 
модифікації наявних ідей (Substitute, Combine, 
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Adapt, Modify, Put to another use, Eliminate, 
Reverse).

3. Експерименти та прототипування, щоб по-
бачити, як вони реалізуються на практиці; тесту-
вання прототипів на реальних користувачах і зво-
ротний зв’язок для поліпшення проєктів.

4.  Крос-дисциплінарний підхід, щоб отрима-
ти нові перспективи та ідеї з інших галузей, за-
лучення різних дисциплін до своїх проєктів для 
створення більш комплексних рішень.

5.  Розвиток особистої креативності спосо-
бом ведення «щоденника ідей», запису навіть 
незначних проєктних ідей; виконання творчих 
вправ, зорієнтованих на розвиток креативності: 
малювання, написання історій, створення кола-
жів тощо.

6.  Використання технологій Adobe Creative 
Cloud, Sketch, Figma, щоб експериментувати з 
новими техніками; дослідження можливостей 
VR (віртуальної реальності) та AR (доповненої 
реальності) для створення інноваційних рішень.

7.  Культурний контекст і етнодизайн: дослі-
дження культурних особливостей і традицій, 
щоб створювати дизайн, який резонує з певною 
аудиторією; використання елементів традицій-
них ремесел у сучасному дизайні для створення 
унікальних рішень.

8. Рефлексія та аналіз успішних проєктів, щоб 
зрозуміти, що зробило їх такими; регулярний 
аналіз проєктів, щоб виявити сильні та слабкі 
сторони.

9. Постійне навчання на онлайн-курсах і вор-
кшопах, читання професійної літератури про ди-
зайн, креативність та інновації.

10. Залучення користувачів для врахування їх-
ніх потреб і бажань  на всіх етапах проєктування, 
а також залучення користувачів для отримання 
цінних інсайтів.

Креативний підхід у дизайнерському мислен-
ні допомагає створювати унікальні та ефективні 
рішення, які відповідають потребам користувачів 
і виділяються на ринку.

Отже, педагогічна діагностика проєктно-
творчої обдарованості майбутніх фахівців ди-
зайну є важливим інструментом для виявлення 
їхнього потенціалу та сприяє розвитку креатив-
них здібностей. Запровадження тесту Торренса, 
аналіз проєктів і «мозковий штурм» дають змо-
гу виявити різні аспекти дизайн-обдарованості, 
враховуючи множинний інтелект та індивіду-
альні особливості кожного студента. Необхідно 
акцентувати на анкету Гарднера і особливу ува-
гу приділити його теорії множинного інтелекту, 
що сприяє адекватному розумінню домінантних 
у дизайнерів складових множинного інтелекту, 
яким відповідають ті чи інші спеціалізації ди-
зайну. Дослідження дизайн-обдарованості учнів 
і студентів у неперервній дизайн-освіті сприяти-
муть науковому обґрунтуванню не лише вибору 

професії дизайнера, а й особистісно-ціннісного 
середовища професійної діяльності з дизайну і 
технологій, що відповідає домінантним складо-
вим їхнього множинного інтелекту.
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PEDAGOGICAL DIAGNOSTICS OF DESIGN 
AND CREATIVE TALENT OF DESIGNERS

Summary.
Pedagogical diagnosis of the project-creative 

giftedness of designers is an important aspect of the 

development of professional competencies in future 
specialists in the field of design. The study began with 
a systematic review of scientific sources related to the 
pedagogical diagnosis of giftedness and educational 
programs for gifted students, based on the work of 
researchers such as Francesca Baccassino and Stefania 
Pinelli (University of Salento, Italy). Special attention is 
paid to the School Enrichment Model (SEM), developed 
at the Renzulli Center for Creativity and Giftedness, 
which focuses on developing talents through providing an 
enriched learning experience.

The review found that most research focuses on 
intellectual and social-emotional giftedness, but does not 
cover the specific project-creative giftedness important 
to designers. Project-creative giftedness involves a 
person’s ability to combine creativity, analytical thinking 
and practical skills to generate innovative ideas and 
implement them in the context of project activities.

The authors of the study put forward the concept of 
“design giftedness”, which is based on three components 
of multiple intelligence: emotional, practical and 
academic, as the main components of creativity in the field 
of design. Design-gifted characteristics include creativity, 
analytical thinking, practical skills, communication 
skills, flexibility and adaptability, enabling students to 
implement new approaches in design and technology.

Diagnostics of the design and creative talent of 
designers includes the use of psychological tests, 
project tasks, portfolios, observations, interviews and 
surveys, which allow to assess the level of development 
of intellectual, creative and practical abilities of future 
designers. Especially important are such tools as the 
Torrens test for creative thinking, the Gilford test for 
divergent thinking, as well as the Brainstorming technique, 
which assesses the ability to collectively generate ideas.

The method of diagnosing the multiple intelligence of 
designers is based on Howard Gardner’s theory, which 
predicts the existence of different types of intelligence, 
including emotional-aesthetic, practical-transformative and 
verbal-academic, each of which plays an important role in 
the development of creative abilities in the field of design.

Pedagogical diagnosis of project-creative giftedness 
makes it possible to identify the strengths of students, 
direct their development in the appropriate directions and 
support the choice of a career path that corresponds to 
their interests and potential.

Keywords: pedagogical diagnosis; project-creative 
giftedness; design-giftedness; multiple intelligence; 
creativity; project analysis; Torrens test; “Brainstorming” 
technique; Gardner’s intelligence; future designers; 
development of creative abilities.
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